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Ai Consiglieri Nazionali,
Strutture territoriali, Dirigenti
FIADEL/CSA
Ai Dipartimenti CSA
Ai Segretari sigle aderenti CSA
Loro Sedi
Carissimi,

per tutti noi della grande famiglia FIADEL/CSA ¢ finalmente giunto il momento della
meritata pausa di agosto. Sebbene gli impegni sui due fronti siano stati diversi, in comune
abbiamo che gli ultimi mesi trascorsi sono stati cosi estenuanti da costringerci a moltiplicare
gli sforzi per mantenere le nostre attivita, personali, lavorative e sindacali, sui livelli usuali.

Mi fa piacere notare che I’eccezionalita della situazione pandemica ¢ stata affrontata
da tutti con tenacia, forza d’animo e grande attenzione alle problematiche emerse dai
lavoratori, cosicché mi sento di affermare che da questa crisi ne stiamo uscendo addirittura
rafforzati, moralmente e organizzativamente.

E’ naturale che la mancanza del contatto personale tra di noi ha reso tutto molto piu
complicato e mi auguro che quanto prima si possa tornare ad incontrarci, sempre nel massimo
rispetto delle norme vigenti. Comunque, lo strumento della videoconferenza ha funzionato
meglio del previsto. A fare da apripista ¢ stata la FIADEL, che ¢ stata coinvolta a ritmo quasi
giornaliero negli incontri sia all’interno della nostra Organizzazione, sia all’esterno. In primo
luogo, con tutte le parti coinvolte € stata affrontata I’emergenza Covid, giungendo alla
creazione del Comitato Nazionale Salute e Sicurezza. Inoltre, sempre tramite
videoconferenza, sono state portate avanti le trattative con i gruppi multiutility (A2A, Hera,
Iren) su vari aspetti contrattuali; si sono tenuti diversi incontri con Cisambiente sempre sul
tema della sicurezza e si € giunti alla sottoscrizione del “Memorandum-Avviso comune” con
cui Utilitalia, FISE Assoambiente, Confindustria Cisambiente, Legacoop produzione e
servizi, Agci servizi, Confcooperative lavoro e servizi, e le organizzazioni sindacali FP CGIL,
FITCISL, UIL Trasporti ¢ FIADEL, invitano Governo e Parlamento ad affrontare insieme le
attuali criticita del sistema di raccolta, trattamento e valorizzazione dei rifiuti, anche per
restare in linea con i nuovi obiettivi proposti dalle direttive europee sull’economia circolare.

Sul fronte CSA, gli incontri in videoconferenza hanno riguardato in particolar modo gli aspetti
organizzativi in fase di emergenza e la predisposizione della bozza della piattaforma per il
prossimo CCNL Funzioni Locali, con riunioni svoltesi nell’ambito dei singoli Dipartimenti,
e fra la Segreteria Nazionale e le Strutture.
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Fatto salvo I’ultimo appuntamento, dove purtroppo la partecipazione ¢ stata piuttosto
esigua, in tutti gli altri le riunioni sono andate in overbooking, e per questo ringrazio anche
chi, dietro le quinte, ha lavorato per far si che il tutto funzionasse senza intoppi.

Le Segreterie, da parte loro, si sono date da fare con altrettanta solerzia per mantenere
i contatti coi lavoratori e affrontare le problematiche emergenti, quali innanzitutto la
disponibilita dei DPI e I’improvvisa applicazione dello smart working, senza avere indicazioni
precise e senza addirittura disporre gli strumenti necessari. Tutto ¢ andato molto alla rinfusa,
perché le amministrazioni e le istituzioni erano assolutamente impreparate ad affrontare una
crisi di questo tipo, con la conseguenza che nei vari provvedimenti d’emergenza che si sono
susseguiti si € notata tanta improvvisazione e approssimazione.

Sta di fatto che, tamponando da una parte e dall’altra, e inviando ripetute missive agli
organismi istituzionali, qualche risultato di rilievo lo abbiamo ottenuto. L’emergenza Covid
19 non & ancora superata, ma siamo sulla buona strada, grazie al buon senso e alla
responsabilita di tutti. Pertanto, bisogna tenere sempre alta la guardia, pure nel mese di agosto,
visto che a partire dal 31 luglio € previsto il graduale rientro dei dipendenti nelle PA_E a
questo proposito consiglio di visionare il “Protocollo quadro Rientro in sicurezza” predisposto
dalla FP, di concerto con le maggiori OO.SS, tra cui la CISAL.

Per quanto ci riguarda come Segreteria Nazionale, resteremo a disposizione delle
Segreterie e dei Dirigenti sindacali, con un nostro incaricato che rimarra in sede mantenendosi
a stretto contatto con il sottoscritto per affrontare qualsiasi evenienza.

Da parte Vostra, ribadisco che ’impegno primario deve essere quello di mantenere
vivo il contatto fisico con la base dei lavoratori, pur con tutte le difficolta contingenti, al fine
di raccoglierne le istanze e affrontare le specifiche problematiche di ciascun luogo di lavoro.

Gli appuntamenti con la rilevazione delle deleghe al 31 dicembre e quello di marzo
con le elezioni RSU — che riguardano soltanto il comparto Funzioni Locali, in quanto per
I’Igiene Ambientale & stato tutto rimandato a date da destinarsi - si stanno avvicinando a grandi
passi, e per quanto la nostra posizione sia solida, non dobbiamo mai dare nulla per scontato.
Confermare il traguardo della rappresentativita € un traguardo sempre difficile da raggiungere
e anche stavolta dobbiamo dare il massimo per diffondere le nostre idee e proposte nella
maniera pitl ampia e capillare possibile, per trovare nuovi tesserati e sostenitori.

A tale scopo, abbiamo accelerato i lavori per la predisposizione della nostra ipotesi di
piattaforma per il prossimo CCNL, che contemplera una base generale su cui sono state
inserite le proposte fatte dai Dipartimenti per le rispettive categorie e una sezione specifica
per la Polizia Locale. Il mio obiettivo € di cominciare a diffonderla sin dai primi di settembre,
seguendo il programma che andremo a stabilire nella prossima riunione organizzativa.

In definitiva, nel ribadire che FIADEL/CSA, come confermato da tutti i Consigli
Nazionali, sono un unico corpo, tutti i quadri e dirigenti sindacali impegnati nei due settori
sono chiamati a unirsi in una forza solidale, unitamente alle sigle aderenti, per dare uno slancio
forte alla nostra rappresentativita che ogni volta fa dei passi avanti importanti, permettendoci
di consolidare la nostra leadership nel sindacalismo autonomo di comparto, e per non deludere
le aspettative di chi da anni ci da fiducia.
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