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ELCZLDWL
UN CONTRATTO NAZIONALE 7ra 5 2018
e avoratr'icie i SVDPsl
DA COMPLETARE O T

Il CSA, unico Sindacato Rappresentativo ai tavoli negoziali alternativo alla

triplice, ha sottoscritto 1'ipotesi di nuovo Contratto Nazionale con convinzione ma

senza enfasi. LLa convinzione nasce dalla necessita di evitare la scomparsa della
trattativa nazionale e di riaffermare diritti e salario.

L'opportunita di iniziare un nuovo percorso contrattuale che ci porti a contratti
nazionali che riconoscano 1 mutamenti del mondo del lavoro pubblico e valorizzino le
tante diversitd e specificitd professionali, andava colta. E questo, uno dei punti
principali esposti nel convegno del CSA di quasi un anno fa.

Non bisogna eccedere in manifestazioni di vittoria, poiché manca ancora tanto
per recuperare quanto perso in dieci anni di attacco ai salari e ai diritti dei lavoratori
(legge Fornero, blocco contratti, blocco assunzioni, ecc.).

Ecco perché ¢ fondamentale il lavoro della Commissione paritetica (Sindacati

Rappresentativi e ARAN) per un nuovo sistema classificatorio dove dare risposte ai

profili professionali in un nuovo modello di Lavoro Pubblico.

Il CSA non ha avuto paura di parlare di diversita: “il mondo del lavoro deve

essere uguale nei diritti da garantire a tutti, diverso nelle norme che disegnano le

diverse tipologie professionali sempre piu_particolari_per compiti e funzioni

richieste”.
Per questo, dare forza al CSA nel rinnovo delle RSU del 17-18-19 aprile

significa creare un alternativa sindacale forte, rappresentativa e libera da legami e

carrozzoni partitocratici, che si battera per dare voce e risposte. agli unici aventi diritto:
I LAVORATORI.
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