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A tutte le Strutture
CSA - FIADEL
ai vari livelli

Oggetto: sciopero nazionale Polizia Locale 13 maggio 2016 - Comunicazione

E con grande soddisfazione che esprimo i miei ringraziamenti a tutti coloro che, con senso
di responsabilita, impegno e sacrificio hanno partecipato allo sciopero del 13 maggio u.s. €
a tutti quelli che, pur non avendo manifestato, attraverso la Vostra voce hanno condiviso le
nostre rivendicazioni aderendo allo stesso e facendo sentire la loro assenza dai luoghi di
lavoro, portando cosi lo sciopero a raggiungere il picco del 70% di adesione, ad ulteriore
conferma dei risultati raggiunti con quello del 12/02/2015.

Vi informo che la nostra organizzazione in questo momento, come tutti abbiamo richiesto
con gran forza, € una organizzazione viva, attiva al fianco dei lavoratori ed in grado di fare
un ulteriore passo in avanti verso il futuro e la vera storia.

Aver visto manifestare tante bandiere per le vie di Roma ha dato la vera consapevolezza di
chi eravamo, di chi siamo e di chi saremo, anche attraverso la visibilita accordataci sia in
Italia che dalla stampa estera, come da video che potete visionare sul sito ufficiale dedicato
allo sciopero ed ai seguenti link: https://m.youtube.com/watch?v=kaAceGEQEQA -
http.//g00.gl/06QEAz.

Un appello va ai colleghi e ai dirigenti sindacali che non hanno creduto in tale impresa a
farsi carico, a partire da oggi, per essere partecipi e promotori di questo passaggio epocale,
a crederci e a dare il proprio contributo per il futuro, affinché tali iniziative siano solo
I’inizio del lungo percorso che abbiamo tracciato durante lo scorso Consiglio Nazionale
CSA-Fiadel.

A partire da oggi tutti siamo chiamati, me compreso, ad attivarci affinché i Dipartimenti
istituiti comincino a dare ’esempio di quale dovra essere il futuro ruolo di tutta
I’organizzazione. Seguira, a breve, un calendario ben nutrito, concordato con i
dipartimenti, delle ulteriori iniziative che intendiamo intraprendere.

Certo della Vostra collaborazione ed orgoglioso dei risultati raggiunti nonché fiducioso
della buona riuscita di quelli da raggiungere auguro a tutti buon lavoro.




