
Polizza  Assicurativa
Professionale  per  gli
iscritti Fiadel e Csa
Si  comunica  che  è  stata  stipulata  una  convenzione  con  la
compagnia  Generali  Italia  per  l’offerta  di  una  polizza
professionale assicurativa che si rivolge a tutte le categorie
di dipendenti pubblici e a tutti i lavoratori dei servizi
pubblici  locali,  fascia  non  prevista  da  analoghe  polizze
stipulate da altri sindacati, alle condizioni più vantaggiose.

La convenzione in oggetto consiste nella  copertura della
Colpa Grave ai sensi della legge Gelli, obbligatoria per i
lavoratori, per gli iscritti CSA e FIADEL, per un massimale di
€ 1.000.000, senza massimali aggregati.

Nel contempo, siamo in attesa che la Compagnia ci trasmetta
l’offerta in convenzione relativa a tutte le altre prestazioni
da essa fornite, al fine di ampliare il raggio dei servizi da
mettere a disposizione degli iscritti.

Appare opportuno ribadire che il prodotto offerto da CSA-
FIADEL  è  competitivo   e  migliorativo  rispetto  a  quelli
proposti da altri sindacati.

In tal modo ci poniamo su livelli d’avanguardia, facendo un
primo  passo  importante  verso  il  miglioramento  e
l’implementazione dei servizi. Obiettivo che si affiance a
quello  istituzionale  di  azione  sindacale  a  tutela  dei
lavoratori.

Per  ulteriori  informazioni  potete  contattare  le  Segreterie
Regionali e Provinciali FIADEL e CSA

 

Il Segretario Generale

https://www.csaral.it/2018/03/22/polizza-assicurativa-professionale-per-gli-iscritti-fiadel-e-csa/
https://www.csaral.it/2018/03/22/polizza-assicurativa-professionale-per-gli-iscritti-fiadel-e-csa/
https://www.csaral.it/2018/03/22/polizza-assicurativa-professionale-per-gli-iscritti-fiadel-e-csa/


Francesco Garofalo

Linee  Guida  dell’Ipotesi  di
CCNL Funzioni Locali
Il documento allegato costituisce una sintesi provvisoria ad
uso  interno  dell’Ipotesi  di  CCNL  Funzioni  Locali  2016-18,
sottoscritto il 21 febbraio scorso, in attesa della firma
definitiva, che potrebbe recare ulteriori variazioni rispetto
al testo originario.

Si  tratta  sostanzialmente  di  un  lavoro  di  semplificazione
testuale  svolto  dalla  Segreteria  Generale  e  dall’Ufficio
Comunicazione, al fine di agevolare la lettura del Contratto
stesso.

Resta inteso che sarà nostra cura, conseguentemente alla firma
del CCNL definitivo, pubblicare in forma cartacea il testo
integrale completo, comprensivo delle norme rimaste in vigore
de i precedenti CCNL di comparto.

LINEE GUIDA IPOTESI CCNL FUNZIONI LOCALI

 

Ipotesi CCNL Comparto funzioni locali del 21 febbraio 2018

https://www.csaral.it/2018/03/22/linee-guida-dellipotesi-di-ccnl-funzioni-locali/
https://www.csaral.it/2018/03/22/linee-guida-dellipotesi-di-ccnl-funzioni-locali/
http://www.csaral.it/wp-content/uploads/2018/03/LINEE-GUIDA-IPOTESI-CCNL-FUNZIONI-LOCALI-2.pdf
https://www.aranagenzia.it/attachments/article/8810/Ipotesi%20CCNL%20Comparto%20funzioni%20locali%20del%2021%20febbraio%202018.pdf

